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d) Situagao funcional dos servidores ativos.

Servidores ativos

CLASSE / PADRAO Exercicio no 6rgéo Cedidos Qutros afastamentos Total
Variacao| Variacao| Variagao| Variacao|
2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 % 2011 2012 %
15 71 73 2,8% 2 0] -100,0%) 4 2 -50,0%) 77 75 -2,6%)
14 3 0] -100,0% 0,0%) 0| 1 0,0% 3 1 -66,7%)]
Cc 13 2 0] -100,0% 0,0%) 0,0% 2 0| -100,0%
A 12 0 0 0,0%) 0,0%) 0,0% 0 0| 0,0%
N 11 0 0 0,0% 0,0%) 0,0% 0| 0 0,0%
A 10 0 1 0,0% 0,0%) 0,0% 0) 1] 0,0%
L 9 1 8] 700,0%) 0,0%) 0,0% 1 8] 700,0%
| B 8 8 5 -37,5%) 0,0% 0,0% 8| 5| -37,5%)
S 7 3 13] 333,3% 0,0%) 0,0% 3 13]  333,3%
T 6 8 4]  -50,0% 0,0%) 0,0% 8| 4 -50,0%)
A 5 12 6 -50,0%) 0,0%) 1 0,0% 12 7| -41,7%)
4 3 1 -66, 7% 0,0% 1 0,0%) 3 2| -33,3%)
A 3 4] 2| -50,0%) 0,0%) 0,0% 4] 2| -50,0%)
2 2 7] 250,0% 0,0%) 0,0% 2 7] 250,0%
1 24 46 91,7%) 0,0%) 0,0% 24 46 91,7%
TOTAL ANALISTA 141 166] 17,7% 2 0] -100,0% 4 5 25,0% 147| 171 16,3%
15 117 117 0,0% 1 1 0,0%) 5| 5 0,0% 123 123 0,0%
14 0 0 0,0%) 0,0%) 0,0% 0) 0] 0,0%
c 13 0 0 0,0%) 0,0%) 0,0% 0) 0] 0,0%
12 0 0 0,0% 0,0% 0,0% 0 0| 0,0%
T 11 0 1 0,0% 0,0%) 0,0% 0 1] 0,0%
E 10 0 4 0,0% 0,0%) 0,0% 0) 4 0,0%
C 9 4 7 75,0%) 0,0%) 0,0% 4] 7| 75,0%
N B 8 9 5 -44.,4%) 0,0% 0,0%) 9 5) -44,4%)
[ 7 2 20] 900,0%) 0,0%) 0,0% 2 20]  900,0%
C 6 12 7 -41,7%) 1 0] -100,0%j 0,0% 13 7| -46,2%)
o 5 13 3 -38,5%) 0,0%) 0,0% 13 8| -38,5%)
4 7 5 -28,6%) 0,0% 0,0%) 7| 5) -28,6%0)
A 3 7| 3] -57,1% 0,0%) 0,0% 7 3 -57,1%)
2 8 13 62,5%) 0,0%) 0,0% 8| 13| 62,5%)
1 37 53 43,2%) 0,0%) 0,0% 37 53 43,2%)
TOTAL TECNICO 216) 243 12,5% 2 1 -50,0%) 5) 5 0,0%) 223 249 11,7%
15 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
14 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
Cc 13 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
A 12 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
U 11 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
X 10 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
| 9 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
L B 8 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
[ 7 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
A 6 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
R 5 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
4 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%
A 3 0,0% 0,0%) 0,0% 0,0%
2 0,0%) 0,0%) 0,0% 0,0%
1 0,0%) 0,0%) 0,0% 0,0%
TOTAL AUXILIAR 0 0 0,0% 0| 0 0,0%) 0| 0 0,0% 0 0| 0,0%
TOTAL CARGOS 357 409 14,6% 4 1] -75,0%) 9 10 11,1% 370 420 13,5%




